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Mês do Administrador e Sessões Especiais

Descubra como estamos homenageando os administradores por suas contribuições 
inestimáveis. Participe das sessões especiais e celebre conosco as realizações e o impacto 
positivo dessa profissão. 

ERPA 2023: Desenvolvimento 
Sustentável na Administração 
em Destaque

  Descubra como os líderes da 
Administração estão moldando o futuro com 
práticas sustentáveis. Saiba mais sobre os 
impactos positivos na economia, sociedade e 
meio ambiente. Um evento que inspira a 
mudança!

12º ENGAD, o Futuro da 
Administração

 

  Explore as últimas tendências e 
inovações que moldarão o campo da 
Administração. Palestrantes renomados 
compartilharão insights valiosos. Não perca 
este evento imperdível para profissionais e 
estudantes de Administração.
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Amigo 
Administrador(a) e 
Tecnólogo(a)

Caros, profissionais 
de administração é com 
imenso contentamento 
que olho para as 
comemorações do Mês 
do Administrador desse 
ano, que se encerraram 
recentemente. As Sessões 
Especiais que ocorreram 
em todo o estado de 
Goiás foram momentos 
verdadeiramente 
memoráveis e 
enriquecedores, onde 
pudemos não apenas 
celebrar nossas 
conquistas passadas, mas 
também fortalecer nossos 
laços com a categoria.

Durante essas 
sessões, testemunhamos 
a dedicação incansável 
dos nossos 
administradores e 
tecnólogos, bem como o 
impacto positivo que têm 
em suas respectivas áreas 
de atuação. Cada sessão 
foi uma oportunidade 
para compartilhar 
experiências inspiradoras, 
discutir desafios comuns 
e traçar planos para o 
futuro. Foi uma 
celebração da diversidade 
de nossa profissão, que 
abrange desde a 
administração de 

empresas até a gestão 
pública, e uma chance de 
reconhecer o 
compromisso de nossos 
profissionais com valores 
como ética, 
responsabilidade e 
inovação.

O sucesso das Sessões 
Especiais no Mês do 
Administrador demonstra 
claramente o valor que 
nossa comunidade atribui 
ao profissional de 
Administração.

Preocupados com a 
melhoria do ensino na 
área de Administração, 
estreitamos nosso 
relacionamento com as 
instituições de ensino 
superior. Ao mesmo 
tempo, investimos na 
realização de eventos e 
mantivemos grupos de 
estudos temáticos com a 
participação de 
professores e 
profissionais da 
Administração.

Para atender ao 
principal anseio dos 
profissionais, focamos 
nos trabalhos de 
orientação e fiscalização 
profissional. Assim, 
celebramos parceria com 
o CFA de forma que a
fiscalização pudesse 
ampliar a atuação em 
todo o estado, através da 

Ferramenta Prospecta.
Outra ação 

estratégica está sendo a 
de aproximação e 
formalização de 
convênios com as 
entidades representativas 
dos diversos segmentos 
empresariais do estado.

Nossa profissão está 
em constante evolução, e 
é graças ao empenho da 
diretoria, conselheiros e 
colaboradores do CRA-
GO. Juntos, 
continuaremos a 
fortalecer nossa 
profissão, promovendo a 
excelência, a inovação e a 
sustentabilidade em 
nossas práticas 
administrativas.

Boa leitura!

Adm. Samuel Albernaz                                                                                                       
Presidente
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9 de Setembro, Feliz Dia do
Profissional de Administração!

A diretoria do 
Conselho 
Regional de Admini
stração de Goiás 
(CRAGO), 
cumprimenta 
todos 
os Administradores
e Tecnólogos pelo 

seu Dia. Seu 
trabalho e 
profissionalismo 
são indispensáveis 
para o 
desenvolvimento 
da nação. 
Parabéns!

Administração 
é a chave para o 
sucesso. Parabéns, 
profissional de #AD
M.

O Dia do Admi
nistrador:

A 
escolha de 9 de set
embro como 
o Dia Nacional do
Administrador é 
uma homenagem a 
assinatura da Lei 
no 
4.769, de 9 de sete
mbro de 1965, 
responsável por 
regulamentar a 
profissão de Admin
istrador no Brasil.

O administrado
r Samuel Albernaz 
apresentou ao ex-
deputado federal 
Sandro Mabel, 
projeto de Lei, 
para incluir 
o Dia do Administr
ador, no calendário 
cívico do Brasil.

Como 
resultado dessa 
iniciativa, após 
aprovado no 
Congresso 
Nacional, foi 
sancionada a Lei nº 
12.967, 
no dia 06 de maio
de 2014, 
instituindo 
o Dia Nacional do
Administrador no 
calendário 
cívico do Brasil.

Mais uma 
conquista de Goiás 
para o Brasil!

O Plenário do Conselho Regional de Administração de Goiás, na 8ª 
reunião realizada no dia 19 de abril, de 2023 aprovou por unanimidade, o 
Programa de Recuperação de Créditos no âmbito do CRA-GO, uma 
espécie de refinanciamento das anuidades atrasadas até o ano de 2020.

"Temos consciência que a pandemia do coronavírus tem prejudicado a 
economia dos profissionais e das empresas. Neste sentido, para que 
ninguém possa atuar na ilegalidade, foi autorizado um programa de 
recuperação de créditos, e funciona como um refinanciamento das taxas 
atrasadas. Empresas e profissionais poderão se beneficiar e quitar 
anuidades em atraso até o ano de 2020", explica a vice-diretora de 
Administração e Finanças, Admª. Kênya Coutinho Gonçalves.

De acordo com o texto da Resolução Normativa CRA-GO nº 012/2021, 
"fica autorizado o Conselho Regional de Administração de Goiás a 
promoção de conciliações administrativas e judiciais com os registrados 
em débito, podendo para tanto, conceder descontos incidentes 
exclusivamente sobre juros e multas, respeitando-se os valores mínimos 
de cada parcela, não inferiores a R$ 50,00 (cinquenta reais) para pessoas 
físicas e R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para pessoas jurídicas".

Pela Resolução, tanto o profissional quanto a empresa que aderir ao Refis 
poderá se beneficiar com desconto de 90% nas multas e juros para 
quitação à vista, em parcela única.

Segundo a RN, quem parcelar entre duas e cinco vezes contará com 
desconto de 60%. O desconto de 40% ficará para quem dividir o atraso 
entre seis até dez parcelas. Já para quem optar pelo parcelamento entre 
11 e 15 vezes poderá se beneficiar com desconto de 20% nas multas e 
juros. As parcelas serão sempre fixas.

REFIS do CRAGO: 

desconto de até 

90%.



O Encontro Regional dos 
Profissionais de Administração do 
Centro-Oeste (ERPA) é um evento anual 
que reúne Administradores, estudantes 
e profissionais de diversas áreas para 
explorar temas essenciais da 
Administração. Em 2023, o ERPA se 
concentrou em uma questão crítica: o 
Desenvolvimento Sustentável.

Realizado nos dias 08 e 09 de 
agosto em Bonito, MS, o ERPA 2023 
trouxe à tona discussões profundas 
sobre como a Administração pode 
desempenhar um papel fundamental 
na promoção da sustentabilidade. Com 
o tema "Desenvolvimento Sustentável: 
Turismo, Agronegócio, RILA e Estado 
Carbono Neutro," o evento 
proporcionou uma visão holística das 
questões ambientais e sociais que 
afetam a região e o país.

O turismo sustentável foi um dos 
principais tópicos discutidos. Os 
participantes exploraram como as 
práticas de turismo podem beneficiar 
as comunidades locais e o meio 
ambiente, ao mesmo tempo em que 
proporcionam experiências 
enriquecedoras aos visitantes. O 
agronegócio responsável também teve 
destaque, com debates sobre como a 
agricultura pode ser sustentável e 
contribuir para a segurança alimentar.

A Responsabilidade Integral e a
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com um futuro sustentável. Os 
Administradores desempenham um 
papel crucial na transformação de 
práticas de negócios e na busca por 
soluções ambientalmente 
responsáveis. Este encontro reflete 
nosso compromisso com a 
Administração consciente e ética."

O ERPA 2023 não apenas trouxe 
insights valiosos, mas também 
destacou o papel essencial da 
Administração na construção de um 
mundo mais sustentável e equitativo. 
Esses debates são a base para ações 
concretas que moldarão o futuro do 
Centro-Oeste e do Brasil.

ERPA 2023: Desenvolvimento Sustentável na Administração em Destaque

Relação com o Ambiente de 
Negócios (RILA) foram temas 
centrais. Os Administradores 
debateram como as empresas 
podem ser agentes de mudança 
positiva na sociedade, adotando 
práticas éticas e responsáveis. Além 
disso, o conceito de Estado Carbono 
Neutro foi explorado, demonstrando 
o compromisso da Administração em 
reduzir as emissões de carbono e 
contribuir para um futuro mais 
verde.

O presidente do CRA-GO, Adm. 
Samuel Albernaz, ressaltou a 
importância do evento: "O ERPA 
2023 representa nosso compromisso

No dia 24 de agosto de 2023, o município de Luziânia, 
em Goiás, foi palco do 12º Encontro Goiano de 
Administração (ENGAD), um evento imperdível para 
Administradores e estudantes da área. Sob a temática da 
inovação, o ENGAD reuniu uma audiência ávida por 
conhecimento e inspiração.

O destaque do evento foi a palestra do renomado 
Administrador, Samuel Albernaz, que compartilhou sua visão 
sobre os desafios e oportunidades do mundo da 
Administração. Com mais de duas décadas de experiência, 
Albernaz instigou os participantes a repensar a forma como 
encaram os negócios e a liderança, enfatizando a 
importância da inovação como motor do sucesso.

Além da palestra de Albernaz, o ENGAD ofereceu uma 
série de painéis e workshops que abordaram temas atuais e 
relevantes para a Administração. A inovação foi a palavra de 
ordem, com discussões sobre práticas disruptivas, novas 
tecnologias e estratégias para manter-se competitivo em um 
ambiente de negócios em constante evolução.

Os participantes destacaram a qualidade das discussões 
e a oportunidade de aprendizado. "O ENGAD foi uma 
experiência enriquecedora que me fez refletir sobre como 
podemos aplicar a inovação no nosso dia a dia profissional," 
disse um dos participantes.

O presidente do CRA-GO, em seu discurso de 
encerramento, destacou a importância de manter a

comunidade de Administradores conectada e atualizada. 
"Eventos como o ENGAD são cruciais para nossa profissão. Eles nos 
ajudam a crescer, a aprender e a adaptar-nos a um mundo em 
constante mudança."

O 12º ENGAD em Luziânia foi uma jornada de aprendizado, 
networking e inspiração, reforçando o compromisso dos 
Administradores com a excelência e a inovação. Com um público 
ávido por conhecimento e uma programação rica em conteúdo, o 
evento provou mais uma vez ser um catalisador do progresso na 
Administração.

12º ENGAD: Inovação e Inspiração em  Luziânia



12º ENGAD em Rio Verde: Como Prosperar 
na Carreira Através da Gestão do Tempo
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No dia 29 de agosto de 
2023, a cidade de Rio Verde, em 
Goiás, também foi o cenário do 
12º Encontro Goiano de 
Administração (ENGAD), um 
evento que reuniu 
Administradores, empresários, 
professores e estudantes ávidos 
por insights valiosos sobre a 
profissão. O destaque do evento 
foi a palestra do Administrador 
José Rafael de Medeiros Filho.

Os participantes do 12º 
ENGAD - edição Rio Verde, 
tiveram a oportunidade de 
explorar tendências atuais e 
desafios que afetam a profissão, 
bem como aprender com as 
melhores práticas.

O Conselheiro do CRA-GO. 
Administrador Jean Marc Nacife, 
enfatizou a importância de 
eventos como o ENGAD para a 
categoria. "Nossos eventos são 

projetados para enriquecer 
nossos membros com 
conhecimento e experiências 
relevantes para a Administração 
moderna. Palestrantes como 
Rafael Medeiros Filho trazem uma 
visão inestimável para nossa 
comunidade", ressaltou Nacife.

O 12º ENGAD em Rio Verde 
foi uma celebração da excelência 
na Administração, 
proporcionando oportunidades 

de aprendizado e networking para 
profissionais dedicados.

As lições compartilhadas 
pelos palestrantes inspiraram os 
Administradores a abraçar 
desafios e inovações em suas 
carreiras, fortalecendo ainda mais 
a comunidade da Administração 
em Goiás e além.

a forma como os futuros Administradores são preparados. Em um ambiente de rápidas mudanças tecnológicas e sociais, os 

educadores compartilharam experiências e visões sobre como preparar os estudantes para os desafios do mundo real.

A importância da inovação no ensino foi um tópico central das discussões. Palestrantes convidados e painelistas destacaram a 

necessidade de repensar os métodos de ensino, incorporando tecnologias, promovendo a aprendizagem ativa e enfatizando o 

desenvolvimento de habilidades práticas.

Além disso, a interação entre professores e estudantes também foi abordada. Muitas instituições estão adotando abordagens 

mais colaborativas e centradas no aluno, visando criar um ambiente de aprendizado mais dinâmico e participativo.

Um dos momentos mais aguardados do evento foi a apresentação de casos de sucesso em inovação no ensino. Educadores 

compartilharam suas experiências na implementação de métodos disruptivos, demonstrando como a criatividade e a 

experimentação podem levar a resultados excepcionais.

O vice-presidente do CRAGO, Claudio Fernandes Leite enfatizou a importância do ENAP para a comunidade de professores de 

Administração. "Este evento não apenas promove a troca de conhecimento, mas também inspira os educadores a repensar suas 

abordagens pedagógicas. A inovação é fundamental para manter a Administração relevante em um mundo em constante 

transformação”, destacou Leite.

O 12º ENAP realizado pela AGAD em parceria com o CRAGO, foi um marco na busca por práticas inovadoras no ensino de 

Administração. Os educadores saíram do evento com uma visão mais clara e um compromisso renovado de preparar os futuros 

líderes de forma eficaz e relevante. A inovação é o caminho a seguir, e o ENAP iluminou essa jornada.

12º ENAP: Inovação no Ensino de Administração em Foco

No dia 26 de agosto de 2023, o Encontro 
Nacional de Professores de Administração 
(ENAP) reuniu reitores, Coordenadores, 
Educadores  de todo o país em um evento 
inspirador e provocativo. 

Sob o tema "Inovação no Ensino de 
Administração: Práticas e Métodos  Disruptivos," 
o 12º ENAP, destacou a necessidade de 
mudanças significativas no ensino da 
Administração. 

Os participantes do ENAP tiveram a 
oportunidade de explorar  práticas inovadoras e 
estratégias disruptivas que podem transformar



Precedentes”.
Já o Relatório Luz vai mais a fundo e 

mostra que, em oito anos de vigência dos 
ODS, apenas 5 das 20 metas do Plano 
Nacional de Educação foram parcialmente
cumpridas e 90% delas não devem ser 
atingidas no prazo. As sugestões do 
documento, que corroboramos, são a 
regulamentação da ação do setor privado na 
educação, com base nos Princípios de Abidjan; 
revogação da Emenda Constitucional 95 para 
ampliar o investimento e garantir orçamento 
adequado para os programas de transferência 
de renda e proteção social; produzir e 
sistematizar informações e dados confiáveis e 
detalhados para apoiar a formulação, 
implementação e a avaliação das políticas 
públicas de combate e prevenção à violência 
contra crianças e adolescentes.

Lançados pela Organização 
das Nações Unidas (ONU) como 
um caminho de esperança para o 
mundo, os Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável 
(ODS) apresentam índices muito 
distantes dos necessários para 
que sejam cumpridos até 2030, 
data estabelecida para o que 
seria uma grande transformação 
global em áreas como 
erradicação da pobreza e fome, 
promoção do bem-estar em 
todas as idades, igualdade de 
gênero, redução das 
desigualdades dentro dos países 
e educação inclusiva.

A sete anos do fim do prazo, 
o Relatório Luz, desenvolvido 
pelo Grupo de Trabalho da 
Sociedade Civil para a Agenda 
2030, aponta que apenas 15% 
das metas estão no caminho 
certo. E que somente 3, das 169 
metas dentro dos 17 ODS, estão 
classificadas com progresso 
satisfatório no Brasil. É claro que 
os ODS não avançam e, ao nosso 
ver, parecem cada vez mais um 
mero exercício de relações 
públicas da ONU.

Pouco do que se escreve nos 
muitos documentos, relatórios e 
compromissos firmados pelos 
líderes globais, são realmente 
aplicados na prática. E o pior é 
que os governos se baseiam 
neles para estabelecimento de 
políticas públicas, mas a 
realidade é que apenas se 
mostram como um processo de 
marketing. O efeito inócuo 
dessas discussões e dos 
encontros pelos compromissos 
não cumpridos é gravíssimo, 
frente à realidade mundial.

Como responsáveis pelo 
próximo encontro do G20, em 
2024 no Rio de Janeiro, 
devemos dar exemplos para 
que os objetivos sejam 
cumpridos e saiam do papel. O 
presidente Lula afirmou que o 
combate às desigualdades será 
o tema central de sua atuação 
no G20. Mas até que ponto não 
será apenas mais uma 
promessa que não sairá do 
papel? Enquanto a sociedade 
civil organizada não assumir um 
papel de destaque na 
efetivação dos ODS, chefes de 
Estado continuarão assinando 
acordos e a população mundial 
continuará vivendo na mesma 
situação de emergência social.

Recentemente, a convite da 
ONU, participei, como 
representante da sociedade 
civil organizada brasileira, de 
uma reunião que debateu a 
transição entre o ensino médio, 
ou o colégio, em outros países, 
e o mundo do trabalho, sob a 
perspectiva do mundo de agora 
para a juventude. E um dos 
pontos vai ao encontro do 
relatório do Fundo das Nações 
Unidas para a Infância (Unicef), 
que analisa um dos eixos dos 
ODS e serve de exemplo de 
inação das nações 
compromissadas em avançar 
em critérios sociais, 
educacionais e inclusivos para 
crianças e jovens, para que os 
países atrasados alcancem as 
metas de 2030, estes deverão 
acelerar o progresso para níveis 
"historicamente sem 
precedentes".

ODS: Objetivos que Permanecem no Papel
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Administrador Valdinei Valério

Presidente do Instituto Promover – 

Iphac

eCIP: Sua Identidade Profissional 
na Palma da sua Mão

O CRA-GO tem disponível para os seus 
registrados a versão digital eCip da 
Carteira de Identidade 
Profissional do Administrador e do Tecnólogo.

Os profissionais podem baixar gratuitamente o 
app e-Cip nas lojas de aplicativo dos 
smartphones.

Acesse: www.crago.org.br e saiba mais

http://www.crago.org.br/
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Jornada Integrada: Rumo ao Sucesso 
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No dia 6 de setembro de 2023, 
uma experiência imperdível 
aguarda profissionais de 
Administração, Logística e 
Gestão. A Jornada Integrada da 
UEG - campus Silvânia, 
apresenta o tema "Você S/A: Um 
Encontro com o Sucesso," com o 
Administrador Samuel Albernaz, 
como palestrante principal.
O evento, é uma oportunidade 
rara para explorar os segredos 
do sucesso na Administração. 
Samuel Albernaz, com sua vasta 
experiência e conhecimento, irá 
compartilhar insights valiosos
 sobre o que é necessário para

 prosperar na carreira de 
Administrador.
O tema "Você S/A" reflete o foco 
do evento na autogestão, 
desenvolvimento pessoal e 
profissional. Com a crescente 
demanda por profissionais 
versáteis e altamente 
qualificados, a palestra de 
Albernaz promete fornecer 
orientações práticas sobre como 
se destacar no mercado de 
trabalho.
A Jornada Integrada não se 
limita apenas à palestra de  
Albernaz. Os participantes 
também terão a oportunidade

 de participar de discussões 
interativas, workshops e sessões 
de networking. Essas atividades 
oferecem uma plataforma única 
para a troca de conhecimento e 
a construção de 
relacionamentos valiosos com 
colegas da área.
A Coordenadora do Curso de 
Administração da UEG, Dágma 
de Freitas Pereira,  destacou a 
importância deste evento. A 
Jornada Integrada é uma 
oportunidade para nosso 
professores e acadêmicos se 
atualizarem, adquirirem novas 
habilidades e ampliarem suas

 redes de contatos. “O 
administrador Samuel Albernaz 
é um dos palestrantes mais 
respeitados em nossa profissão, 
e sua presença é uma honra 
para nós", destacou Dágma. 
Com a promessa de um 
encontro transformador com o 
sucesso, a Jornada Integrada é 
um evento obrigatório para os 
profissionais e acadêmicos que 
buscam aprimorar suas 
carreiras. Prepare-se para um 
evento repleto de inspiração, 
aprendizado e oportunidades de 
crescimento.

Em 2023, o Conselho Regional de Administração de Goiás (CRA-GO) tem 
participado de Colação de Grau dos cursos dos profissionais de 
Administração, com a entrega do Certificado Mérito Acadêmico em 
Administração. As ações visam à aproximação com os bacharéis, bem como 
a disseminação do papel e trabalho do Conselho.
O CRAGO participou das seguintes solenidades de Colação de Grau:
- Dia 14/09: Colação de Grau da UniAraguaia, Admª Keide Souza da Silva.
- Dia 16/09:Colação de Grau da Faculdade Noroeste, Adm. Samuel 
Albernaz.
- Dia 21/09: Colação de Grau da Faculdade Cidade, Admª Keide Souza da 
Silva.
- Dia 27/09: Colação de Grau da UnIfan, Adm. Samuel Albernaz.
Para o diretor Administrativo e Financeiro do CRA-GO, Wandré Ramos 
Garcia, participar desses momentos na vida dos futuros profissionais de 
Administração é muito importante e gratificante. "É um momento de 
transição da vida acadêmica para a vida profissional e a diretoria do 
Conselho faz questão de estar presente para parabenizar, apoiar e valorizar 
os formandos", destacou Garcia.

Colações de Grau Contam com Presença do CRA-GO

O presidente do
CRA-GO, Samuel 
Albernaz, 
participou de audiência 
pública, para discutir o 
Plano Plurianual (PPA) 
2024-2027, na sede da 
Federação do Comércio 
(FECOMERCIO), em 
20 de setembro.

A audiência pública 
foi presidida pelo 
deputado Virmondes 
Cruvinel, e contou com 
a presença da 
secretária de Estado da 
Economia, Selene

 Peres, que 
apresentou e debateu 
Plano.

Segundo o 
deputado Virmondes 
Cruvinel, o Plano 
Plurianual é usado para 
planejar a ação estatal 
ao longo do tempo, 
evitando a 
interrupção de políticas 
públicas de execução 
continuada 
e de investimentos de
médio prazo. “A 
elaboração do plano 
ocorre, de forma

 participativa e
 integrada, pelos 

órgãos e entidades da 
administração pública, 
com a colaboração da 
sociedade civil e dos 
Poderes Legislativo e 
Judiciário”, ressaltou 
Virmondes.

Além do presidente 
da Assembleia 
Legislativa, Bruno 
Peixoto, do deputado 
Virmondes Cruvinel, da 
secretária de Economia 
Selene Peres, 
participaram da mesa

 diretiva o  
presidente da 
FECOMERCIO, Marcelo 
Baiocchi e vários 
parlamentares.

Selene Peres 
explicou que o plano 
trata de todas as 
políticas públicas 
finalistas do governo, 
como a saúde, 
educação, 
infraestrutura, ou seja, 
o que o Estado 
pretende entregar 
como produto à 
população.

CRA-GO participa de audiência pública sobre PPA 2024-2027
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CRAGO celebra o Dia do Administrador 
com Sessões Especiais em todo o Estado

O Conselho Regional de 
Administração de Goiás 
(CRAGO) comemorou o Dia 
do Administrador em 
grande estilo, promovendo 
uma série de sessões 
especiais em parceria com 
legisladores locais em 
diversas cidades do estado. 
As sessões, realizadas ao 
longo de setembro, 
destacaram a importância 
dos Administradores e 
reconheceram suas 
contribuições para o 
desenvolvimento 
econômico e social.

O vereador Solinar 
Santos propôs uma sessão 
especial na Câmara 
Municipal de Goiás, que 
ocorreu no dia 1º de 
setembro de 2023. O 
evento reuniu 
Administradores locais e 
destacou suas realizações 
notáveis. Durante a sessão, 
Santos ressaltou o papel 
fundamental dos 
Administradores na 
promoção da cidadania. 

No dia 4 de setembro, o 
deputado Virmondes 
Cruvinel propôs uma 
sessão especial na 
Assembleia Legislativa de 
Goiás. Essa iniciativa levou 
o reconhecimento da 
profissão de Administração 
para um nível estadual, 
enfatizando o impacto dos 
Administradores em todas  
as esferas da sociedade.

A celebração do Dia do

 Administrador 
continuou em Goiânia, 
onde o vereador Anselmo 
Pereira promoveu uma 
sessão especial na Câmara 
Municipal no dia 5 de 
setembro. O evento 
destacou o compromisso 
da cidade com a 
valorização dos 
Administradores e seu 
papel fundamental na 
gestão pública e privada.

A cidade de Ipameri 
participou da celebração 
com uma sessão especial 
proposta pelo vereador 
Alisson em 13 de 
setembro. 

A comunidade local se 
uniu para homenagear os 
Administradores e 
reconhecer sua influência 
positiva na região.

Em Anápolis, o vereador 
Hélio Araújo propôs uma 
sessão especial no dia 14 
de setembro. O evento 
trouxe à tona a importância 
da Administração para o 
desenvolvimento da cidade 

 e enfatizou o 
compromisso do município 
em apoiar os  

profissionais de 
Administração.

A cidade de Jataí 
também participou das 
comemorações, com uma 
sessão especial proposta 
pelo vereador Adm. 
Abimael Silva em 22 de 
setembro. A sessão 
destacou os 
Administradores que 
contribuíram para o 
progresso da cidade e 
fortaleceram o tecido 
empresarial local.

O presidente do CRA-
GO expressou sua gratidão 
pela colaboração dos 
legisladores na realização 
dessas Sessões Especiais. 
Ele enfatizou a importância 
de reconhecer e valorizar 
os Administradores por seu 
trabalho incansável em 
promover o crescimento 
econômico e social em 
todo o estado de Goiás. As 
Sessões são um 
testemunho do apoio 
contínuo da comunidade e 
do governo aos 
Administradores, 
Tecnólogos e à 
Administração como um 
todo.

Em Mineiros, a data 
especial em comemoração 
aos 58 anos da profissão de 
Administrador, acontecerá 
no dia 24 de novembro, na 
sede da UniFIMES.
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