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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE GOIAS

O conteldo ao vivo se tornou estratégia de sobrevivéncia, relacionamento e
influéncia na pandemia. O live streaming se mostrou mais que uma simples
tendéncia, a tecnologia estd em plena fase de crescimento e de consolidacéo
cultural e social. Visando seguir as regras de distanciamento e isolamento social
para combate ao espalhamento da Covid-19, o CRA-GO adotou a ferramenta para
estar perto e, ao mesmo tempo, compartilhar conhecimento com os profissionais

da Administracao.

CRA-GO firma convénio
com o CRA-SP

A parceria oportuniza o livre acesso
ao “CRA-SP Educa”, uma plataforma
on-line do CRA-SP para capacitacao
profissional a distancia e totalmente

gratuito ...
(Pag.3)

econdmicas.

POR VALDINEI VALERIO
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Justica confirma a
exigéncia de registro em
CRA para Administradora
de Condominios

A atividade de Administracdo de
Condominio esta Inserida no campo da
Administracgao. (Pag.6)

COVID-19 E APRENDIZAGEM

Em tempos de pandemia da Covid-19, o publico mais vulneravel
é o primeiro a ser atingido e a sofrer mazelas sociais e

ADMINISTRADOR E VICE-DIRETOR DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS DO CRA-GO. (Pag8)

NESTA EDICAO

Unidos no fortalecimento
dos negdcios.

Pacto Global.

Sistema CFA/CRAs
prorroga Refis de débitos.

Sempre préximo ao meio
académico

CRA-GO faz reuniao
institucional com
COPESP.

Eleicoes 2020 do
Sistema CFA/CFAs
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BEM-VINDO A MUDANCA

A humanidade sempre enfrentou

situacdes dificeis como catéstrofes, doencas
e guerras. E a sobrevivéncia sé foi possivel
gracas a resiliéncia, a tenacidade e a
adaptacdo do ser humano. Neste 9 de
setembro comemoramos 55 anos de
histérial O Dia Nacional do Profissional da
Desde 1965,

garantia de direitos de uma profissdo

Administracdo. temos a
regulamentada.

Vivenciamos um momento em que nao

ha uma receita pronta para o futuro. Mas
uma coisa é certa, vamos ter que repensar a
formacdo e a atuacao de muitas profissoes e
a Administragdo é uma delas.
A pandemia da Covid-19 pegou todo mundo.
Ndo houve distingao de raga, cor, religido,
classe. Se de um lado da batalha estd um
virus que destréi vidas humanas, do outro a
economia e os negocios arruinados.

POR SAMUEL ALBERNAZ
ADMINISTRADOR E PRESIDENTE DO CRA-GO

SEDE DO CRA-GO

Rua 1.137, n® 229, Setor
Marista, Goiania

Telefone: (62) 3230-4700
E-mails: crago@crago.org.br
e ouvidoria@crago.org.br
Site: www.crago.org.br

Seccional de Anapolis

Rua Bardo do Rio Branco, com Av.
Contorno, n° 531, Sala 201,

Setor Central

Telefone: (62) 3311-6521

E-mail: anapolis@crago.org.br

Adaptar-se, ou seja, integrar-se, ambientar-
se, tornar-se apto e ajustado, nunca foi tao
necessario quanto agora. Adaptacdo é a
palavra para o “novo normal” que vem por
ai! Mas nds sé podemos nos adaptar quando
sabemos e reconhecemos as mudancas! E o
primeiro passo para mudar, é reconhecer
que a mudanca é necessarial

E como num organismo
organizacional, essa tomada de decisdo
deve caminhar pelos principios do
planejamento, da organizagao, do comando,
da coordenacgao e do controle, categorias
imprescindiveis que faz a diferenca entre a
boa e a ma Administragdo.

Digo ainda que essa capacidade

critica e reflexiva ndo vem de respostas

prontas, mas de questionamentos e

reflexdes que, sobretudo, instigam os
Administradores do Futuro a pensarem: de
que forma podemos vamos fazer a
diferenca?

Foi-se o tempo em que trabalhamos
apenas para ter uma renda. Agora temos
que encontrar sentido em nossas vidas. Pois
o que fazemos é parte
de quem somos. Este é um componente
importante dos grandes profissionais, do
futuro. Associado a isso, mercados exigem
comprometimento e disposicdo para o
habilidades e
comportamentos. Desenvolver significa

aprendizado de novas
crescer e progredir e um conhecimento sé
promovera desenvolvimento enquanto
ainda tiver sua utilidade.

SEDE E SECCIONAIS

Seccional de Caldas Novas

Rua Ilidio Lopes de Moraes, n° 40,
Ed. Tangarai Center, Centro
Telefone: (64) 3455-4446.

E-mail: caldasnovas@crago.org.br

Seccional de Itumbiara
Av. Calixto Jorge, Lt. 09, Qd. 10,
St. Sen. Pedro Ludovico Teixeira
Telefone: (64) 3404-5668.
E-mail: itumbiara@crago.org.br

Seccional de Jatai

Rua Luiza Miranda, Lt. 28, Qd. 07,
Setor Hermosa

Telefone: (64) 3636-8689.

E-mail: jatai@crago.org.br
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EXPEDIENTE

DIRETORIA GESTAO 2019/2020
Presidente:

Adm. Samuel Albernaz
Vice-Presidente:

Adm. Wandré Ramos

Garcia

Diretor de Administracdo e Financas:
Adm. Leonan Tomé Rodrigues Siqueira
Vice-Diretor de Adm. e Finangas:
Adm. Valdinei Valério da Silva
Diretor de Fiscalizagdo:

Adm. Cassiomar Lopes Rodrigues
Vice-Diretor de Fiscalizacao:
Adm. Wellington Araljo de Lima
CONSELHEIROS EFETIVOS:

Adm. Samuel Albernaz

Adm. Matilde Leite Vilela Lélis
Adm. Valdinei Valério da Silva

Adm. Cassiomar Rodrigues Lopes
Adm. Helder José da Costa

Adm. Wellington Araljo de Lima
Adm. Wandré Ramos Garcia

Adm. Leonan Tomé Rodrigues Siqueira
CONSELHEIROS SUPLENTES:
Adm. José Rafael de Medeiros Filho
Adm. Kénya Coutinho Gongalves
Adm. Jardel Batista dos Santos
Adm. Tales Coelho Gongcalves

Adm. Josimar Silva e Silva

Adm. Jodo Rocha de Assis

Adm. Francisco Fernandes Capel
Adm. Roberto Marcelino Jinior
OUVIDORIA:

Adm. Claudio Fernandes Leite
Jornalista Responsavel:

Naiara Gongalves MTB: 39.640/SP

Seccional de Luziania

Av. Sarah Kubistchek, Qd. MOS, Lote
06, Parque JK, Setor Mandu
Telefone: (61) 3622-8225.

E-mail: luziania@crago.org.br

Seccional de Mineiros
Travessa W-5, Qd. 1-A, Lote 2-A,
Setor Rodrigues

Telefone: (64) 3672-0078.
E-mail: mineiros@crago.org.br

Seccional de Rio Verde

Rua Quinca Hondrio, Lt. 02, Qd. 81,
Setor Morada do Sol

Telefone: (64) 3623-0790.

E-mail: rioverde@crago.org.br
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Sistema CFA/CRAs
prorroga Refis de
débitos

INVOICE

O CRA-GO foi um dos primeiros
conselhos a solicitar junto ao Conselho
Federal de (CFA), em
fevereiro, a prorrogagdo até 31 de

Administracao

dezembro da resolucao Normativa CFA n°
576/19, que
Recuperacdo de Créditos no ambito do

instituiu o Programa de
Sistema CFA/CRAs. Somado ao momento
de pandemia da Covid-19, o CFA atendeu
aos anseios do CRA-GO e publicou a
Resolucdo Normativa n° 580 que estende
até o dia 31 de dezembro 2020 a solicitagdo
do refinanciamento de dividas (Refis) para
administradores e empresas credenciados
na entidade (anteriormente o prazo seguia
até 30 de abril). O documento permite que
o Conselho conceda descontos de 90%
incidentes exclusivamente sobre juros e
multas para débitos de 2019 e anos
anteriores. “Acreditamos que tal
prorrogacdo estimulara a regularizagdo dos
demais registrados que ainda se encontram
inadimplentes”, afirma o diretor de
Administracdo e Finangas do CRA-GO, Adm.
Leonan Tomé Rodrigues Siqueira. Para
aderir ao programa, o interessado precisa
formalizar o pedido junto ao CRA-GO. O
requerimento deve ser acompanhado da
assinatura de termo de conciliagdo de

divida.

Todos os detalhes do Programa podem
ser obtidos pelo telefone (62) 3230-4769 ou
pelo e-mail: conciliacaol@crago.org.br
Regularize seus débitos com o CRA-GO e
fortaleca ainda mais a fiscalizagdo efetiva

da profissdo e a valorizagdo da categoria

Contato para detalhes do programa:
(62) 3230-4769
E-mail: conciliacaol@crago.org.br
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CRA-GO firma
convenio com o
CRA-SP e passa a
oferecer cursos a
distancia

Em maio, o presidente do Conselho
Regional de Administracdo de Goias (CRA-
GO), Adm. Samuel Albernaz, oficializou
com o presidente do Conselho Regional de
Administracdo de Sao Paulo (CRA-SP),
Adm.
convénio que resulta em beneficio aos

Roberto Carvalho Cardoso, um

profissionais da Administracdo e aos
estudantes. A parceria oportuniza o livre
“CRA-SP  Educa”, uma
do CRA-SP para
capacitagdo profissional a distancia e

acesso  ao
plataforma on-line

totalmente gratuito, em cursos de
reconhecidas instituicdes de ensino do
Pais. “O programa é mais um grande
passo em direcdo ao desafio de fomentar
o constante desenvolvimento  dos
profissionais e estudantes da
Administracdo. Por meio de parcerias

firmadas com algumas das mais

importantes e representativas

OEEDEEEE
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Instituicbes do Pais, langamos o CRA-SP
Educa, plataforma totalmente online e
gratuita que oferece cursos em variadas
areas e com contelidos em sintonia com
as mais atualizadas praticas do mercado
de trabalho”, explica o Adm. Roberto
Carvalho. “O CRA-GO tem um importante
papel na missdao de promover a
Administragdo em beneficio da sociedade.
Com essa parceria vamos fomentar e
compartilhar o conhecimento, tdo
importante em qualquer fase da carreira.
Todos os cursos sdo realizados em

ambiente digital, no formato EaD e parte

deles sdo certificados apds sua
conclusdao”, destaca o Adm. Samuel
Albernaz.

Visando facilitar ainda mais a vida das
empresas e profissionais registrados no
CRA-GO, foi langada no inicio deste ano
uma ferramenta que permite acesso e
validagdo das certiddes através de QR
Code. O servigo é feito de forma rapida e
segura através do Sistema Integrado de
Fiscalizacao e Autoatendimento (Sifa).
Além da emissdo de boletos de anuidade,
os atendimentos nas areas de Registro e
Gestdo de Documentos também
acontecem de forma eletrdnica e digital.
O cddigo ja consta em certidées de
regularidade profissional, tecndlogo e
empresa, documentos de fiscalizacao

(intimagao e oficios)

e termos de confissdo de divida. Tudo

isso possibilita autenticidade confirmada
pelo CRA-GO via web, permitindo fazer
download dos documentos pela internet,
uma cdpia auténtica das documentagdes
fisicas.

0 que é - QR Code é a abreviacio
de Quick Response Code (Cédigo de
Resposta Rapida), sistema com um
cédigo em 2D usado para ter acesso
rapido a sites, textos e nimeros em um
processo similar a leitura dos precos dos
caixas de supermercado. Para fazer a
necessario um

leitura, ¢é aplicativo

especial que pode ser adquirido

facilmente na Apple Store ou Play Store.
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ES/PALESTRAS

As lives foram uma saida para manter as pessoas em casa durante a pandemia da Covid-19 e ao mesmo

tempo levar entretenimento e conhecimento ao publico. A tecnologia é cada vez mais usada e na hora de levar
capacitagdo e educacdo aos profissionais que buscam aprimoramento a situagado ndo é diferente.

Caminhando na linha da inovagdo e reinvencdo, o CRA-GO promoveu de maio até agosto 15 transmissdes ao
vivo pelas plataformas virtuais do Facebook e Youtube para os profissionais da Administracdo, cumprindo com o

compromisso de promover didlogo com a categoria.
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ADM? ALINE BITENCOURT E DAVID MARTIN

“0O Despertar para um Novo
Recomec¢o”

Foi o tema escolhido para dar inicio
ao projeto, no dia 2 de maio, com os
especialistas e palestrantes Adm? Aline
David

importancia de se

Bitencourt e Martin.  Eles
ressaltaram a
antecipar, nunca acomodar.
“Precisamos enxergar esse tempo que
estamos em casa, cumprindo as
medidas de distanciamento social, com
uma oportunidade para refletir acerca
de tematicas importantes tanto para
sociedade em geral quanto para o
desenvolvimento profissional”,

destacou Aline.

“0 Poder do Foco para Criar Bons
Habitos” Esteve sob a lideranca do
professor e conselheiro do CRA-GO, Adm.
José Rafael de Medeiros Filho, que
tratou do tema no dia 16 de maio. Ele
iniciou a apresenta¢do destacando que
“o foco é mais importante que a
inteligéncia, principalmente em um
mundo moderno”. José Rafael também
apontou os males causados pela
procrastinacdao e explicou cada um dos
cinco passos para gerir a produtividade,
(anote tudo, seja

que ¢é registrar

compromisso, ideia,

prazos, filme, musica,
tarefas, objetivos)
separar, guardar,

planejar e

executar.
ADM. JOSE RAFAEL DE MEDEIROS FILHO

PROF. ADM. MILTON JUSTOS
DIRETOR PRESIDENTE DA FACULDADE DE PIRACANJUBA (FAP)

Um bate papo no dia 30 de maio sobre

“Educagao 4.0: como a educagdao vem
superando a pandemia do Coronavirus

aliando as novas tecnologias” foi
apresentado pelo Prof. Adm. Milton Justos,
Faculdade de

Piracanjuba (FAP) que tem mais de duas

diretor presidente da
décadas do curso de Administragdo. Ele
enfatizou a necessidade da mudanca das
Diretrizes Nacionais Curriculares (DCNs),
“que precisam estar ligadas ao momento e
as novas tecnologias com metodologias
ativas, estimulando o aluno ‘a aprender
fazendo’, num conjunto de situacgdes,
gerando discussdes e problematizagdes de
forma efetiva”. Ele também enfatizou que
“bons gestores serdo imprescindiveis para
atravessar a crise”.

N

DEP. ESTADUAL VIRMONDES CRUVINEL

“Justica, respeito e solidariedade em
tempos de isolamento social”

Foi assunto da palestra/live apresentada
no dia 4 de junho pelo deputado estadual,
Virmondes Cruvinel. A transmissdo foi uma
parceria entre o CRA-GO e a Fasug, como
parte da XXI Semana Multidisciplinar da
instituicdo de ensino. De acordo com o
deputado, antes da pandemia havia um
debate sobre o uso das redes sociais,

ferramentas de interacdo social, sobre
como acontecia a proximidade entre as

pessoas. “Havia uma critica, muitas
pessoas falavam que aproximava o
virtual, no entanto distanciava do
presencial”, contrapds. “Mas este

momento trouxe uma nova perspectiva do
cenario, o que é presencial e o que ndo é”,
disse. E a consequéncia é que as pessoas
precisam se reinventar em todos os
Ainda, de
Virmondes, o

sentidos. acordo com

cenario merece uma
avaliagdo, equilibrar economia e salde, e
bons gestores serdo imprescindiveis para

atravessar a crise.

© ecrrcoorciaL

CRA-GO

MERCADO DIGITAL E
SUAS VANTAGENS: VIDA
ENEGOCIOS

ADM. CARBIO ALMEIDA WAQUED

“Mercado digital e suas vantagens:
Vida e Negécios - Descricdo de 21
ferramentas para equilibrar Vida e
Carreira”

Ficou a cargo do Adm. Cérbio Almeida
Waqued, pesquisador e profissional de
marketing, na transmissdo que aconteceu
no dia 13 de junho. “O uso da tecnologia é
parte integral da maioria das empresas
hoje em dia. E versatilidade, profundidade
e foco serdo as caracteristicas que vao
diferenciar os profissionais do futuro.
Para isso, é necessario que eles sejam
capazes de diferenciar conhecimento de
informacdo. A

informacdo pode ser

facilmente obtida por meio de uma

pesquisa na internet, enquanto o
conhecimento é estratégico e nos leva a
descobrir a forma de como tratar essa

informacdo”, destacou.
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ECONOMISTA E CONSULTOR EDUARDO ANCANTARA

“Preparando o Empreendedor para
o Novo Mundo”

Esteve nas mados do economista e
consultor Eduardo Ancantara, no dia 20
de junho. Segundo ele, o mundo ndo é
mais 0 mesmo e nada voltara a ser como
antes. “A atual crise foi uma forma de
acelerar mudangas que ja eram
necessarias. Pequenas, médias e grandes
corporacdes estdo se contorcendo para
tomar decisbes estratégicas inteligentes.
Diante de tantos desafios e de uma
significativa

mudanca de mercado,

entender a posicdo das empresas,

principalmente a sua, no novo contexto é
primordial”, revelou.

(© GCRAGOOFICIAL

A Administragdo 4.0 e o
novo normal imposto pela
Pandemia de COVID19

Prof. Adm. leso Costa Marques, M.e P
CRA-GO 12.654 de 2020

IESO COSTA MARQUES

“A Administracdo 4.0 e o novo
normal imposto pela pandemia de
Covid-19” Foi assunto debatido pelo
especialista em Gestao Empresarial e
mestre em Agronegdcios, Adm. leso
Costa Marques no dia 14 de julho. Por
meio de inteligéncia artificial (Al) e
internet das

coisas (loT) e outras

tecnologias integradas, recursos
fornecem analises de rotinas produtivas
e de funcionamento de processos, o que
promove uma gestdo melhor e mais

qualidade nos resultados.
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Competéncias Individuais
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VALDIR MENDONCA ALVES

O tema “Como gerenciar custos em
tempos de crise”

Foi apresentado pelo professor e
mestre Valdir Mendonga Alves no dia 27
de junho e trouxe dicas para que o
administrador e o empresario fagam um
plano de redugdo de custos. “Em
momentos e crise, as pessoas repensam
seus gastos, consequentemente, as
empresas naturalmente buscam reduzir
custos operacionais para garantir a forca
de seus negoécios. Com um bom
planejamento, fica mais facil identificar e
medir os riscos, revisar as perdas e

montar estratégias proativas”, apontou.

‘/

“Sem duvidas, essa ferramenta é um
relevante caminho para a colaboragdo
digital.  Profissionais devem estar
preparados para a retomada e para a
nova experiéncia digital 4.0 no mercado
mundial”, afirmou. E, mais: “A ideia é
associar a Al com as atividades humanas,
ou seja, a administragdo da informagdo é
a chave de sucesso de um sistema
descentralizado e as redes tém uma
relacdo

comunicacional que podem

reportar falhas”, destacou.
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LIDERANCA E GESTAO 5.0

KENYACOUTINHO GONGALVES.

ADM KENIA COUTINHO

Focando em “Lideranca e Gestao
5.0”, a Adm? Kénya Coutinho, que também
é conselheira da entidade, resumiu no dia
7 de julho em sua palestra que se na
Revolugdo 4.0 as tecnologias sdo
desenvolvidas com foco na industria e
produtividade, a fim de agilizar operagdes
e gerar lucro, na Sociedade 5.0, o objetivo
do desenvolvimento de  solugdes
tecnoldgicas é o bem-estar humano, a
qualidade de vida e a resolugdo de
problemas sociais. “E para colocar em
pratica o conceito de Sociedade 5.0 é
necessario que as empresas realmente
entendam quais sdao os principais
problemas do usuario, para coloca-lo no
centro de toda operacao, e
posteriormente, resolver seu problema de

forma rapida e eficiente”, definiu.

[ Y )

Entendendo aimportincia da Ads
4 Gestio Condomini

Tnovar  conhecer novaspréticas

Provocar - abrira cabess

5\

ADM VINICIUS FARIAS

“Desafios atuais do cargo de sindico e a importancia da gestiao profissional”,

, com o especialista em gestdo condominial, Adm. Vinicius Farias, foi tema transmitido

no dia 20 de julho. “Cada condominio tem a sua realidade e a sua particularidade.

Profissionalizar a gestdo por meio das administradoras de condominios soma

beneficios, apesar de pouco reconhecidas. Elas sdo responsaveis por fazer a gestdo na

funcdo de sindicatura profissional, oferecendo assessoria administrativa nos atos de

gestdo do dia a dia e operacional para o sindico morador”, definiu.



ORNAL DO CRA-GO PAGINA 6 EDIGAO MAIO/AGOSTO 2020

OEDEET T QOG0 O sin' O assunto “O compliance dos tributos condominiais”. Ficou sob a
responsabilidade do Adm. Henrique Ricardo Batista, que discutiu o tema no dia 18
>No Brasil tem-se o condominio, quando a de agosto. Do inglés, compliance significa conformidade, ou seja, estar em

mesma coisa pertence a mais de uma

pessoa, e todas envolvidas tém igual direito, « H » A B H

d fobraa Ided) sobre & toudo o cadal e d. compliance” € estar em conformidade com leis e regulamentos externos e
suas partes. int “N ’ ti li t had .
»senda assim, o poder Jurfdico. atribudo a internos. “Nos ultimos anos, o compliance tem ganhado mais espaco nas empresas,
todos na sua integralidade. Cada condémino . . .. . . ~

tem assegurada uma fragdo, ou quota da principalmente, ja que o foco de muitas delas é ter uma gestdo correta e

coisa.
transparente”, salientou. “Isso acaba sendo um leque aberto para o administrador

ADM. HENRIQUE RICARDO BATISTA atuar na administracdo de condominios, uma vez que, junto ao conselho fiscal,

ficara responsavel por fazer a gestdo tributaria do condominio”, esclareceu.

“Decole com seu negécio familiar”. Com a Master

(- _n"l &

Coach, mentora e palestrante, Adm?®. Rejane Duarte, foi

Y

assunto transmitido no dia 3 de agosto. A abordagem

h
J

apresentou pontos positivos e os desafios do empreender
em familia. “A resiliéncia associada ao conhecimento
proprio somado ao conhecimento do outro é o grande

segredo para um negdcio de sucesso”, resumiu. ADM REJANE DUARTE
= Y

O i - O Qe “Equipe de sucesso, motivada e com excelentes resultados em tempos de
9 gue Wcé tem contribuido para com vocé ? pandemia”. Foi o tema exposto pelo Adm. Jardel Batista dos Santos, conselheiro
do CRA-GO, no dia 10 de agosto. “Sabemos que administrar é para nds, que somos
Administradores. E obter resultados excelentes em tempos de pandemia, sabemos
bem, que ndo é uma tarefa facil. Mas segundo Kotler, a qualidade ainda é o meio de

' it K v i3 fidelizar nossos clientes”, afirmou.
e o WK Vs
L Ll o Ll

ADM. JARDEL BATISTA DOS SANTOS

@ ecrcooricL @) Aomcnco @) ecin O

Para falar das "Novas formas de atuacdo profissional”. O CRA-GO convidou

ALGUMAS AREAS DA EMPRESA

o especialista financeiro, professor e consultor, Adm. Luis Guilherme Magalhdes, no

* Departamento Administrativo

dia 27 de julho. A tecnologia transformou o mundo. “E quando se fala de uma nova : it

area de atuacgdo profissional é o mesmo que mostrar para os administradores que A Rl Ve
- Depac R o

eles podem se organizar enquanto classe e pessoas para montar negdcios voltados , e e

« Departamento Financeiro

para a area de gestdo, auxilio na tomada de decisGes e planejamento estratégico”,

revelou. ADM. LUIS GUILHERME MAGALHAES

AGOOFICIAL () /AoMCRAGO () acha GO

Por fim, no dia 24 de agosto, o administrador pUblico e contador Rodrigo Souza
Jﬁr,_rr Zanzoni debateu "Gestdo de pessoas no servico publico". Segundo ele, apesar da
Fenta lil gestdo publica trazer resquicios de periodos anteriores, o que torna o ambiente

Aspectos da Gestdo de Pessoas:

Competéncias Técnicas, Atitudinais e
Habilidades

complexo e desafiador, o administrador precisa fazer a leitura de cenéario. “A maioria
dos profissionais que ocupam os cargos publicos tem suas competéncias avaliadas
no quesito conhecimento, durante concurso, sendo que as habilidades e as atitudes

z apresentam referencial baixo. Esse modelo empregado pelas organizagdes privadas
RODRIGO SOUZA ZANZONI

para avaliar seus colaboradores por competéncia é um caminho a ser percorrido no
servico publico”, pontuou.

IV ACESSE WWW.YOUTUBE.COM/C/CRAGOOFICIAL
E VEJA AS ULTIMAS LIVES
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 UNIDOS NO FORTALECIMENTO DOS NEGOCIOS

PROFISSIONAIS DE ADMINISTRAQZ\O OFERECEM ACOMPANHAMENTO
GRATUITO A EMPRESAS DO ESTADO DURANTE A CRISE

A expressdo “tire o S da crise e crie” ja
existe ha muito tempo. Em tempos de
pandemia e de inseguranca permeando o
ambiente econdmico e de negdcios no Pais,
profissionais de administracdo se uniram
para lutar contra a crise. Juntos, eles
oferecem consultorias gratuitas on-lines em
finangas, orcamento, logistica, recursos
humanos,  marketing, tecnologia da
informacgdo e outras dreas da administragéo
aos microempreendedores (MEI) e
empresarios de pequenas empresas do
Estado.

A campanha “Administrador e
Empreendedor: unidos no fortalecimento
dos negdcios” é uma iniciativa do Conselho
Regional de Administracdo de Goids (CRA-

Conselho  Federal de
(CFA) e visa

fortalecimento dos negdcios na Capital e no

GO) com o
Administracdo ajudar o
interior.

Para ter acesso aos servigos, é necessario
fazer um cadastro que esta disponivel no site
do CRA-GO (www.crago.org.br). O cadastro é
para os profissionais de administracdo  que

queiram atuar no projeto e ajudar as empre-
sas e também para os empreendedores que
ajuda dos  profissionais de
administragdo.

querem

"N&o esta facil e o momento é de unir
forca, compartilhar e trocar conhecimento. A
iniciativa busca fazer com que as empresas
restabelecam e retomem os ganhos no
mercado, restaurando, organizando e
inovando os negdcios com a implementacgdo
de estratégias nas acles que envolvem a
administracdo", destaca o diretor de
Administragdo e Financas, Adm. Leonan
Tomé Rodrigues Siqueira. "O auxilio
profissional é fundamental em qualquer fase,
e neste momento ainda mais vital", assegura.

A partir do cadastro, o CRA-GO
intermediara o contato entre os consultores
e os MEIs, MEs e EPP e, assim, formar uma
grande rede solidaria. As consultorias
gratuitas serdo oferecidas nas d&reas de
Financas, Orgcamento, Logistica, Recursos
Tecnologia da

Informacdo e outras areas da Administragao.

Humanos, Marketing,

"0 auxilio

profissional é
fundamental em
qualquer fase, e
neste momento
ainda mais vital"

PACTO GLOBAL

ACOES EM PROL DO MEIO AMBIENTE E CONTRA CORRUPGAO SAO
PRINCIPIOS DEFENDIDOS PELO CRA-GO COM O PACTO GLOBAL

O CRA-GO passou a integrar uma das
maiores iniciativas de cidadania corporativa
do mundo, o Pacto Global da ONU, uma
chamada para as empresas alinharem suas
estratégias e operagdes a 10 principios
universais nas areas de Direitos Humanos,
Trabalho, Meio Ambiente e Anticorrupgao e
desenvolverem ag¢des que contribuam para o
enfrentamento dos desafios da sociedade.

A Rede Brasil do Pacto Global tem como
foco projetos em Agua, Alimentos e

Agricultura, Energia e Clima, Direitos
Humanos e Trabalho. No Pais, a rede §é
composta por mais de 800 membros e no
mundo, conta com mais de 13 mil em quase
80 redes locais, que abrangem 160 paises.

Para o vice-presidente do CRA-GO, Adm.

Wandré Garcia, essa agdo é uma contribuicdo
do Conselho para uma sociedade mais justa e
sustentdvel. “O Pacto Global é formado por
empresas e organizacdes sem fins lucrativos
que discutem boas praticas, tém acesso a
ferramentas e contelidos e desenvolvem
projetos alinhados aos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel”, explica.

0 CRA-GO tem focado nos principios que
envolvem meio ambiente, desenvolvendo
iniciativas para promover maior
responsabilidade ambiental e incentivando o
desenvolvimento e difusdo de tecnologias
ambientalmente amigaveis, e também
propositos anticorrup¢do, combatendo a

corrupgao em todas as suas formas.
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COVID-19 E APRENDIZAGEM A RLGOmmmns

Em tempos de pandemia da Covid-19,
o publico mais vulneravel é o primeiro a
ser atingido e a sofrer mazelas sociais e
econdmicas. Os jovens sdo uma parcela
significativa desse publico. Exemplo disso
é que mais de 50% dos desempregados
no Pais sdo jovens, entre 15 e 29 anos. E o
que fazer? Buscar alternativas ndo s6 no
Brasil, mas no mundo e a primeira delas é
manter a empregabilidade desses jovens
e criar solugdes sociais.

Imagine se no Brasil facilitdissemos o
acesso do jovem ao primeiro emprego e
permitissemos ao empregador formar sua
propria mdo de obra. Imagine se, da
mesma forma, ajudassemos o jovem a se
manter na escola enquanto aprende uma
profissdo e que ainda o estimulassemos a
alcancar o ensino superior. Imagine se
isso fosse sustentavel ao ponto de fazer
bem ao social e para a economia,
contribuindo para o emprego digno, o
giro da renda e até para a previdéncia.

N&o precisa s imaginar, pois no Brasil
ja existe uma legislacdo que proporciona
realizar: é a Lei da Aprendizagem (n°
10.097/2000), que completa 20 anos, em

2020. Nestes anos, ela ja incluiu cerca de

5 milhdes de jovens no mercado. Em
comparagdo, é bem mais do que toda a
populacdo do nosso vizinho Uruguai e
quase toda a populagdo do Paraguai.
Uma pesquisa do Centro de Integragao
Empresa-Escola (CIEE), em parceria com
o DataFolha, mostrou que 25% dos jovens
aprendizes sdao efetivados. A maior parte
(76%)
estudando apéds o periodo na empresa e

continua trabalhando ou
quase metade dos jovens aprendizes
(46%) cursam depois o ensino superior,
um dado muito acima da média nacional,
que é em torno de apenas 18%. Em outra
pesquisa do CIEE, em parceria com a
Fipe, 41,7% das organizagdes afirmaram

que a legislagdo é “positiva e alinhada
com seus valores e resultados”. Segundo
ela, o programa de aprendizagem injeta
RS 7,9 bilhdes na economia por ano.

E evidente que precisamos continuar
avancando, sobretudo em tempos de
relagdes de trabalho precarizadas com a
Covid-19, mas esses nimeros ndo deixam
margem para interpretacdo: a Lei da
Aprendizagem é um exemplo inconteste
do Brasil que dé certo.

Em 2020, também se completam 40
anos da morte do Beattle que quis
imaginar um mundo mais justo e
solidario. John Lennon nos propds uma
utopia em sua cancgdo célebre, mas o fato
é que das utopias podem surgir
experiéncias de sucesso bem palpaveis. C
Com o vigor e a esperanca dos jovens que
sonham com o primeiro emprego e um
futuro melhor, mesmo em tempos de
pandemia, vamos continuar sonhando e

avancando.

Valdinei Valério é administrador e vice-diretor de Administragéo e Finangas do CRA-GO.

Mestre em ciéncias sociais, diretor do Instituto Promover (Iphac), coordenador do C-20
e representante da sociedade civil organizada no G-20

JUSTICA CONFIRMA A EXIGENCIA DE REGISTRO EM CRA PARA ADMINISTRADORA

DE CONDOMINIOS.

A atividade de Administracdo de
Condominio estd Inserida no campo da
Administracao.

Apds agdo fiscalizatéria realizada pelo
Conselho Regional de Administracdo de
(CRA-MS), uma
empresa que administra condominios foi

Mato Grosso do Sul

autuada por ndo ter registro de pessoa
juridica no Regional. Insatisfeita com a
situacdo, a organizagdo buscou o judiciario
a fim de anular o auto de infracdo e obter a
declaracdo de inexigibilidade de registro.
Contudo, o juiz federal da 2? Vara
Federal de Dourados julgou improcedentes
os pedidos formulados pela empresa. Na

«

sentenca, o magistrado afirmou que “a

atividade  principal da empresa

(exploragao

de servicos de administragdo de prédios e
condominios comerciais e residenciais) se
insere nas atividades basicas do campo da
Administracdo, nos termos dos artigos 2°,
alinea b, da Lei n.° 4.769/1965, e 3°, alinea
b, do Decreto n.° 61.934/1967, razdo pela
qual é necessario o registro da pessoa
juridica no érgdo de classe”.

O magistrado ressaltou, também, que
ndo ha ilegalidade no Acérddo CFA
01/2011, visto que este “ndo inovou nem
extrapolou o texto legal”. Desse modo,
ficou constatado que ndo houve
ilegalidade no auto de infracdo lavrado
pelo CRA-MS,

entendimento de que a atividade de

confirmando o

Administragdo de Condominio esta.

inserida no campo da Administracao.

JURISPRUDENCIA

O CFA, por meio da Camara de

Fiscalizacdo e Registro, divulga no site as
jurisprudéncias com as decisOes judiciais
favoraveis a profissdo. O interessado pode
se cadastrar e receber decisdes de interesse
do Sistema CFA/CRAs, como “Consultoria e

Assessoria em  Gestdo  Empresarial”,
“Administracao de Condominios”,
“Embaraco a Fiscalizacdo/ Sonegacao de
Informacdes e Documentos”, “Cargos
Pertinentes ao Administrador”, entre

outras.
Com informa¢bes da Assessoria de
Comunicagdo CFA
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SEMPRE PROXIMO
AO MEIO
ACADEMICO

Mesmo a distdncia o CRA-GO tem

cumprindo seu papel de levar orientagdes e
informacgdes ao meio académico.

Atendendo a convites de instituicdes de
ensino superior - UniAraguaia,
UNICEUG (Faculdades Objetivo) - e o Instituto
Promover (Iphac) realizou em junho lives com

como a

temas voltados para o mercado de trabalho,
perspectivas do Administrador e do curso de
Administragdo, juventude e empregabilidade
pds-pandemia.

De acordo com o presidente do CRA-GO,
Adm. Samuel Albernaz, as acGes tém sido
grandes oportunidades de levar informagdes
a este publico, “tendo como cenario o
momento pelo qual estamos vivenciando, em
que temos tirado um grande aprendizado em
todos os sentidos”.

~

Dia 28 de outubro tem elei¢des no Sistema
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Visando ampliar a atuacdo das agdes,
estreitar o relacionamento institucional e
trocar experiéncias, o presidente do
Conselho Regional de Administracdo de
Goias (CRA-GO), Adm. Samuel Albernaz,
reunido com o

esteve General do

Comando de  Operacdo Especiais
(COpEsp), Mario Fernandes no dia 29 de
julho.

Os dirigentes conversaram sobre a
importancia da  Administracdo, da
Logistica e do Operacional para a gestdo e
gerenciamento das ac¢les, sejam elas

publicas ou privadas. Na oportunidade,

Samuel citou a Resolu¢ao Normativa CFA
n°® 547, 31/10/2018 (alterada pela RN 561,
de 21/02/2019), que dispde sobre o

CRA-GO FAZ REUNIAO
INSTITUCIONAL COM COPESP

EDIGAO MAIO/AGOSTO 2020

registro no Conselho Regional de
Administracao, dos diplomados em Cursos
de Formacdo de Oficiais da Marinha do
Brasil, Exército Brasileiro e Aerondutica,
equivalentes  ao bacharelado em
Administracdo.

Com sede em Goidnia-GO, o COpEsp é
subordinado ao Comando Militar do
Planalto (CMP), estando vinculado para
fins de preparo e emprego ao Comando de
Operagdes Terrestres (COTER).

A reunido ainda contou com a presenca
do Major Jorge Alexandre, do professor da
(UFG),
Adm. Giovani Ehrhardt e do assessor

juridico do CRA-GO, Getllio Mendonga.

AS

Universidade Federal de Goias

CFA/CRAs. O pleito ocorre por meio do site
www.votaadministrador.org.br, o qual, no dia,
poderd ser acessado de Oh as 22h (hora de
Brasilia/DF), de qualquer parte do Brasil ou do
exterior.

“A votagdo acontece mediante senha individual
fornecida pelo CFA aos profissionais de
Administracao adimplentes”, explica a
coordenadora da CPE/CRA-GO, Adm? Matilde Leite
Vilela Lélis.

O voto é obrigatério e sera exercido diretamente
pelo profissional, com registro principal e em
pleno gozo de seus direitos profissionais.
CRA-GO

computadores disponiveis na data para essa

“Inclusive, na sede do havera

finalidade”, afirma. Vale frisar também que ndo

haverd voto por procuracdo, sendo o voto

facultativo aqueles com 65 anos ou mais de idade.
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10° ENAP REUNE ACADEMIA PARA DISCUTIR O NOVO
ENSINO DA ADMINISTRACAO

O Encontro Nacional de Diretores,
Coordenadores e Professores de Cursos
de Administracdo (ENAP) tem conquistado,
ano ap6s ano, um lugar de destaque no
cenario educacional e se consolidado
como um grande evento do ensino de
graduagdao em Administracdo tanto em
Goias quanto no Brasil. Em sua 10? edigdo,
realizada no dia 29 de agosto, totalmente
on-line e gratuita, o evento reune todas as
regides do Pais: Norte, Nordeste, Sul,
Sudeste e Centro-oeste. “Trata-se de um
espaco onde professores, pesquisadores,
coordenadores de curso, diretores, reitores
e mantenedores tém a oportunidade de
debater
experiéncias e discutir

democraticamente, trocar
maneiras para

melhorar continuamente o padrdo de

qualidade do ensino de administracdo no

Em 2020, no dia 9 de setembro, a
profissdo de Administracao comemora 55
Desde 1965,
profissionais de Administracdo tém a

anos de histérial todos
garantia de direitos de uma profissdo
regulamentada, que se consolida como
uma das principais do Pais. De acordo com
o presidente do CRA-GO, Adm. Samuel
Albernaz, a ciéncia da Administragdo tem
acompanhado a evolucdo da sociedade. “A
profissdo, que nasceu na época da
revolucdo industrial, agora se prepara para

um novo contexto: o da revolugdo 4.0,

Brasil”, afirma o presidente do CRA-GO,
Adm. Samuel Albernaz.

O 10° ENAP tem como convidados a
diretora de Formagdo Profissional do
Conselho Federal de Administracdo (CFA),
Adm?.  Claudia de Stadlober
(conselheira federal pelo Rio Grande do

Salles

Sul), que traz o tema principal: “Novas
Diretrizes Curriculares”, e o Prof. e Adm.
Mauro dos Santos Leonidas (conselheiro
federal pelo Para licenciado), que trata o
assunto “Os desafios para a academia na
formagdo dos novos profissionais de
Administracao”.

Em julho, o Conselho Pleno do Conselho
Nacional de Educagdo do Ministério da
Educacgdo (CNE/MEC) aprovou o texto das
novas Diretrizes Nacionais Curriculares

(DCNs) dos cursos de bacharelado em

aponta o administrador.

Visando reconhecer a importancia e o
papel do  Administrador para o
desenvolvimento da economia goiana e
brasileira, a Camara Municipal de Goiania,
por meio do vereador Anselmo Pereira,
realiza Sessdo Especial em Comemoracgdo a
data e presta homenagem aos profissionais
pelos relevantes servicos prestados em
prol da sociedade. A solenidade acontece
em plataforma virtual (videoconferéncia),
com transmissdo ao vivo pela TV Camara

(tvcamaragyn) no YouTube.

Administracdo. Com a valida¢do do novo
texto, as Instituices de Ensino Superior
(IES)
adaptarem as novas regras, a contar da

terdo até trés anos para se
publicacdo das DCNs. Entre os destaques
da nova DCN estdo a formacao

por competéncias e a pratica profissional
obrigatéria e supervisionada, a fim

de promover o alinhamento da teoria com
arealidade laboral do futuro
administrador. Um outro ponto é a
formacdo por competéncias. Nesse caso,
as faculdades deverdo se organizar para
atender essa realidade por meio de
modulos e ndo mais pelas tradicionais
disciplinas. Isso amplia a visdo do
profissional da administracdo e, de fato,

gera impacto na sociedade.

1965 - 2020




