' CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE GOIAS - CRA-GO

Contrato de prestagiio de servigos, referente a revisdo do
Plano de Cargos e Saldrios dos Empregades do CRA/GO
que entre si celebram o CONSEEHO REGIONAL DE
ADMINISTRACAOQ DE Gou&s ¢ a.empresa XXXXX,

na forma segum(e

0 CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRA(;AO DE GOIAS Autarquia Federal, Orgao de Fiscalizagéo do
_Exercicio Profissional ¢ Prestador. de Servico Publico, com sede administrativa na Rua 1.137, n® 229, Setor

- Marista, nesta capital, ‘inscrito no CNPJ sob o n° 00.299.388/0001-73, nests ato representado pelo seu atual
" Presudente Adm. Samuel. Albernaz doravante denominada CONTRATANTE e de outro a empresa INSTITUTO
" EUVALDO LODI - GOIAS pessoa jurldlca de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 01.647.286/0001-08,
situada na Avenida 200, Qd 67-C, n® 1. 121 - Ed. Pedro Alves de Oliveira, Setor Leste Vila Nova, nesta Capital,

" doravants denominada mmplesmente CONTRATADA, neste ato representada por quem de dirgito, tém entre si
justo e avengado, e celebram,' por forca do presente instrumento, contratagdo de empresa especializada em

. Recursos Humanos, para ravisar e implementar modificagdes no atual Plano de Cargos e Satarios "PCS"
. dos Empregados, a fim de atender a necessldade vigente do Consélho Regional de Administra¢io do
Estado de Goias, de conformidade com b disposto na Lei 8.666, de 21 de jurnho de 1993, e suas alteragbes

. posterlores conforme proqesso n. ¢ 476908 001016/2019-84 medlante as seguintes clausulas e oondu;ﬁes

14
~ ‘revisar e implement

- fim de atender a n
- mediante solicita

- Melhoria”

__Htl_ma‘h.o_s, para
pregados, a
jo de Goiéas,

~O objeto do presente ¢

] elaboragdo e
implementag? .

| OBJETO:

"Atuahzaqao das de

- i 3 Estudo e apresentaqﬁo de possnbi[idados para crlagao do rankmg promocional para cresclmento na
. 'Entldade _ . _ . .

Melhona dos procedlmentos € regras. com aspeclf‘cat;oes técnlcas para a elaboragao (-]
: lmplementaqéo de um novo sistema de Avallagao de Dosempenho no CRA-GO :

o "DAS ESPECIFICAQOES TECNICAS DOS SERVIQOS

Almhamento entre a consultorla ea Dlretona Executiva sobre as mudangas a serem propostas e
: _lmplementadas no Plano de Cargos e Salanos do Conselho Regional de Administragéo de Goi4s.

Encontros indi viduais- com representantes dos cargos ocupados no CRA-GQ para revisdo e

Enderet;o Rua1 13? 1o 229 Setor Mansta 74 180 160 Gosama-GO _
Fone (62) 3230-4769 Fax (62) 3230-4731 - Email: crago@crago org.br— site: www.crago.org.br

atualizagdo das. Descnqaes de Cargos ja deflmdas, redefinindo atribuigdes e responsabilidades das

atividades desenvolvidas e sua devida periodicidade (diaria, semanal, mensal, etc.) nas rotinas de
. cada cargo Esse procedrmento faclliw'é (] acompanhamento do desempen ho dos ¢olaboradores. -
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R Atualizagéo das descnqoes de cargos da entidade, redefinindo atribuigbes e responsabllidades das

atividades desenvolvidas em cada cargo e sua devida periodicidade (didria, semanal, mensal etc.)
" nas rotinas de cada cargo. Esse procedlmento facilitara o acompanhamonto do. desnampenho dos
. colaboradores : :

'-I-Estl.ldo e estabeleclmento de ranking salarlal & ‘suas regras de funcionamento para delimitar a
: 'quantldade de colaboradores aserem promovudos

' Proposta de melhona dos procedlmentos e regras com especificacdes técnicas para a elaboragdo e
implementagio de um.niovo sistema de Avaliagdo de Dessmpenho no CRA-GO. 3.6- Inclusido de

_numeracéio nos paragrafos do documento do PCS incluindo. artlgos e incisos para facilitar a leitura
] clareza do matenal . : .

.Apresentagao do Plano de Cargos e Salanos revisado através de reuniio com o Corpo Diretor e
o Gestores desngnados pola Diretoria CRA-GO :

.Apresentagao clo Plano de Cargos e Salérios rewsado através de reunido. com o Corpo Dirstor ¢
colaboradores do CRA-GO

: Deflmgio de entregas fis
vigente, baseadas em i
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' ipeténcias atualmente
‘onais, setoriais e

' REQUISITOS

_:Reglstno np i

R - ; ' dentro do prazo
-_estabelecldo n co .

g 1.2~ Fazem parte deste contrato oomo se nele estlvesse transcnto as eondicbas estabelemdas no processo ne°
. 476908 001016/2019-84, bem como seus ‘anexos,. assnm'corno “Proleto Bésmo!Termo de Referéncia™.

24 Pactua-se a execugéo do serv:go de revis&o.do Pfano de Cargos e Salanos dos Empregados do CRA/GO
o valor de R$.10.500,00 (dez mil e quinhentos reais); - .
- 22 = No prego disposto no item 2.1. Estéq in¢ldidas todas as despesas diretas e indiretas, inclusive- trlbutos
_elou impostos, _encargos-sociais e trabalhistas” incidentes, taxa de admlmstragao prewsao de lucro & outros
- necessénos ao cumpnmenio mtegral dos objetos da contratagéo : '

' 2 3 C A contratada deve protocolar os reIatdnoa de atlvldades que deveréo ser atestados pelo fiscal do
contrato, antes do m:cm do procedlmento de pagamanto .

o 2.4 Para efxecugéo do pagamento de que trata esta Ciausula a CONTRATADA deverd fazer constar na nota
fiscal correspondente emitida, sem rasura -6m letra bem legivel, em nome doé CONTRATANTE

A
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S 2.5 Os pagamentos seréo efetuados mensalmente pela Tesourana .apos aprovagio do responsével pelo

I 3. 2 O ater damento seré feito medranle a autonzagéo da CONTRATANTE

' mdependente de sohcntagéo

o 4.3 < Assumir total respon
representantés, na e

'nao executados

- apés a correq:éo da rnesma
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acompanhamento e fi scallzag:éo do servigco, no ‘prazo de'até 10 (dez) dias uteis apos o receblmento das notas
' fscals correspondentes conforme d:sposto nos. Arts 67 e 73 da Lein® ‘8 666!93 -

:_ ' 2.6- 0 prazo ;para a execugéo e enfrega seré de até 90 (noventa) dlas oom nicio na assmatUra da ordem de

< 3.1 0 horano de atendlmento do semgo aclma menc;onado flcaré a crltérlo da CONTRATADA desde que n&o

venha trazer prejulzos ao CONTRATANTE..

e 4.1~ ACONTRATADA iré se responsabalfzar pelos encargos trabaihlstas tnbutanos ‘e prewdenménos que
possam mc dlr_ sobre a contratat;ao be it

4 2 Prestar' esclarecjmentos a0 dos 'que a envoivam,

i ou por seus
e qualquer

reclamag:éo que eve

ot as sangoes previstas nos

' mcnsos I w [V do artlgo 37 da Lei Federal n° 8 666!93 € multa de 10% (dez por cento) sobre o valor dos ser\ngos

B, 3 Parégrafo Segundo As\multas séo autémomas a a apllcagéo de uma néo exclu: a outra

B, 1- A CONTRATANTE'se oompromete a efetuar o pagamento vla tesourana, medlante apresenta;éo da Nota
. Fiscal, até b 5° dia apds a concluséo dos SeMvigos. ¥

6.2 - Caso seja éncontrada falhas na nota f scal de semgos o pagamento somente seré efe‘tuado até o 5° dia utit

By _' 7.1 -0 preg:o estlpulado no pre_sente oontrato seré ﬁxo e |rrea]ustével sem 1nclusao de qualquer encargo fi nancelro
o ou expec:tatlva mﬂacuqnéna L _ o _

R




2N -‘10 2-As] parles se obngam p

 GONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE GOIAS - CRA-GO.

: 81-0 presente oontrato poderé ser rescmd!do pelos motlvos prevlstos nos art. 77 e 78 e nas ‘formas
' estabelecudas no art 79 todos da Lei n° 8 666!93 - .

8. 2 - A rescisao por algum dos motlvos premstos na. Le| n° 8. 666!93 néo dara a CONTRATADA d‘ reitd a
P 'mdenlzag:éo a qualquer tltulo mdependentemente de mterpelagéo judlclal ou. extra;udrc;al :

: -.9 1 A execugao deste Contrato & os casos omissos serso reguladoa pela Lel n®a. 666!93 e suas aiterat;ées

_ postenores‘ pelas clausulas contratiiais & pelos preceitos-de Direito Piblico, apllcando-lhe ‘supletivamente, & Lei
' n.°8.078/90, os principios da Teotia Geral dos Contratos e as dlSpOSlgoes do Dlrelto anado na fom'la do:Art. 54
. _.c!c inciso XII, do Art: 55 ambos da Lel n.°8. 6_66{93 a .

' '_101 - Flca elelto o Foro da Justlga F' uestﬁes onundas direta .ou
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