SINDICATO DOS SERVIDORES EM CONSELHOS EM ORDENS DE FISCALIZACAO
PROFISSIONAL E ENTIDADES COLIGADAS E AFINS DO ESTADO DE GOIAS
Fundado em 19/07/1995 Reg. MTB N" 46000,000970/95 — CNPJ 00.709.746/0001-79

AcoRDO COLETIVO DE CONDIGOES SALARIAIS E DE TRABALHO Dos EMPREGADOS DO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE GOIAS

DATA BAsE — 2022/2023

Acordo Coletivo De Trabalho que entre si celebram o Conselho Regional De
Administragcdo De Goias — CRA-GO, inscrito no CNPJ: 00.299.388/0001-73, sediado
na Rua 1.137, n® 229, Setor Marista — Goiania/GO, neste ato representado por seu
Presidente Adm. Samuel Albernaz, CPF: 167.228.091-53e o Sindicato dos
Empregados em Conselhos e Ordens de Fiscalizagdo Profissional e Entidades
Coligadas e Afins do Estado de Goias — SINDECOF-GO, situado na Av. Anhanguera,
5.389, Sala 1702, Ed. Anhanguera, Centro — Goiania/GO, representado por seu

presidente, Sr. SANDRO DA SiLvA MARQUES, mediante as condigdes e clausulas a

seqguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - REAJUSTES SALARIAIS:
Fica acordado que sera aplicado o percentual de 11,92% (INPC acum. Jul/21 a Jun/22) a

partir de set/22. Out/22 pagamento retroativo referente ao aumento dos meses de jul/22 e
ago/22.

CLAUSULA SEGUNDA - DO AUXILIO - TRANSPORTE:

@ CRA-GO concedera o valor de R$ 440,00 (Quatrocentos e quarenta reais), mensais,
a titulo de Auxilio Transporte, em pecunia, coma participacdo dos mesmos no valor de R$
1,00 (um real), mensal.Tal beneficio tera natureza indenizatéria, além de nao integrar o

salario de contribuicao.

CLAUSULA TERCEIRA - AUXILIO —~ALIMENTAGCAO:

Fica garantido o pagamento mensal, em pecunia, do auxilio-alimentacao, no valor de R$:

770,00 (Setecentos e Setenta Reais), com a participacdo do empregado no valor de R$
1,00 (um real), mensal, de acordo com o art. 22 da Lei n° 8.460, de 17/09/92, alterado._/
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pelo Decreto n° 3.887, de 16/08/2001, possuindo natureza indenizatéria, além de nao
integrar o salario de contribuicao, conforme dispée o referido Decreto.

PARAGRAFO UNICO: o auxilio alimentagéo sera concedido, também aos empregados em
férias, licenga médica ou com falta justificada, vedada a exigéncia de devolugdo dos
valores recebidos em todo ou em parte, desde que estes dois Ultimos (licenca médica ou

falta justificada) nao ultrapassem 15 (quinze) dias.

CLAUSULA QUARTA - POSSIVEL MUDANCA NA FORMA DE PAGAMENTO DO
AUXILIO - TRANSPORTE — AUXILIO ~ALIMENTAGCAO

Fica ressalvado que os Auxilios TRANSPORTE e ALIMENTACAO, a qualquer tempo
poderdo sofrer alteragdo em sua forma de pagamento, podendo o CRA, por
discricionariedade, deixar de realizar o pagamento em pecunia, substituindo para o
formato de cartdo de beneficios, englobando os dois auxilios, tdo logo ocorra taxagao,
encargos sociais ou tributagéo, especialmente em decorréncia da implementagéao do e-

social do governo federal

CLAUSULA QUINTA - FERIAS:

Os empregados em gozo de férias, remunerada de acordo com a Legislagao trabalhista
vigente, terdo os mesmos direitos dos em efetivos servigos, exceto o Auxilio— Transporte.
As férias serdo parceladas no periodo minimo de 10(dias),obedecendo os prazos da

legislacao vigente e somente com a anuéncia do empregado.

CLAUSULA SEXTA - DA DATA-BASE:
A data base dos empregados do CRA-GO sera 1° de julho de 2022.

CLAUSULA SETIMA — MENSALIDADE SINDICAL:
O CRA-GO descontard as mensalidades sindicais ou outros descontos do salario base
dos seus empregados sindicalizados, em folha de pagamento, conforme autorizacao de

desconto entregue ao Conselho pelo empregado, e repassara ao Sindicato os respectivos

valores, até o 10° (décimo) dia util do més subseqiiente, apos a realizagéo do desconto_/f
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CLAUSULA OITAVA - LIBERAGAO DOS DIRIGENTES SINDICAIS:

O CRA-GO liberara 01 dirigente sindical para participar de reuniées, desde que avisado
com antecedéncia de 48 horas do calendario das reunies ou dos eventos, cuja sua
dispensa nao traga transtornos no desenvolvimento dos servicos do CRA-GO, a fim de
cumprir com sua agenda sindical, sem descontos em seu vencimento (com énus para o

CRA-GO), mediante pedido formal do interessado e do Sindicato.

CLAUSULA NONA - ESTABILIDADE POR ACIDENTE DE TRABALHO:
Fica assegurada estabilidade proviséria ao empregado vitimado por acidente de trabalho,
durante 60 (sessenta) dias, contados a partir da concesséo da alta médica, garantidas as

condigbes mais favoraveis ja praticadas.

CLAUSULA DECIMA -ESTABILIDADE POR DOENCA:

Na forma da lei, conforme legislagao vigente a época.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — APERFEIGOAMENTO PROFISSIONAL:
O CRA-GO podera proporcionar aos seus empregados a participacdo em cursos

profissionais e eventos culturais, sem 6nus para 0os mesmos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VIGENCIA DO ACORDO COLETIVO:
O presente acordo valera a partir de 1° de julho de 2022 a 30 de junho de 2023.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- FOLGA DE ANIVERSARIO:
Aos empregados do CRA-GO, sera concedido folga no dia de aniversario, SOMENTE se
a data cair em dia dtil, ndo sendo permitida a permuta do dia e, mediante solicitagéo

prévia de até 20(vinte) dias da data do aniversario.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO DECIMO TERCEIRO SALARIO:
Fica garantida aos empregados a percepgao de 50% (cinquenta por cento) do 13°

(décimo terceiro) salario, a ser pago na folha do més de seu aniversario, a todos os

empregados que contarem 12 (doze) meses ou mais de servigos prestados ao CRA-GQ{”-'f
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a titulo de adiantamento da 12 parcela, e o restante devera ser pago até o dia 20/12/2022,
observada a legislagdo vigente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS DESCONTOS EM FOLHA:

Os empregados do CRA-GO, em cumprimento do presente Acordo autorizam o CRA-GO
a efetuar descontos em seus vencimentos, mediante autorizagéo formal.

Nos termos do Enunciado do TST n°® 342 — Descontos Salariais. Art. 462 da CLT. O CRA

podera efetuar descontos em folha, até o limite de 40% (quarenta por cento).

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os empregados do CRA-GO autorizam os descontos, referentes
a
* Ressarcimento de despesas com ligagbes particulares:
e Participagdo pecuniaria dos empregados, referente a concessdo do Auxilio —
Transporte;
o Participagdo pecuniaria do Empregado, referente & concessdo do Auxilio-
Alimentacao;

Multas de transito advindas da utilizacdo de veiculos do CRA-GO, que deverao ser
parceladas caso haja manifestagdo do empregado, sendo a parcela minima de R$
150,00 (cento e cinquenta reais).

CLAUSULA DECIMA SEXTA- PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS:
O CRA-GO efetuara o pagamento dos salarios até o 5 (quinto) dia Gtil subseqiiente de cada

mes;

CLAUSULA DECIMA SETIMA -LICENGA GALA:
Sera garantida aos empregados do CRA-GO, licenca de 03(trés) dias corridos, contados da
data do casamento, expresso na Certiddo de Casamento, de acordo com que dispde a

legislagdo em vigor, nos termos do art.473, inciso |l da CLT .

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO: __
Fica eleito o foro da Justica Trabalhista da Comarca de Goiéania/GO, para dirimir

eventuais dlvidas oriundas da aplicagéo ou cumprimento do presente Acordo Coletivo de!
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5
Trabalho, renunciando, as partes, a qualquer outro por mais especial ou privilegiado que

seja. E por estarem justos e acordados, assinam o presente Acordo Coletivo de Trabalho

em 02 (duas) vias de igual teor e forma, sendo 1 (uma) via para CRA-GO e 1 (uma) para
homologacao na Delegacia Regional do Trabalho.

Goiania, 26 de Setembro de 2022

Adm. SAMUEL ALBERNAZ
Presidente do CRA-

Presidente do Sindecof-Go

b
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